
Zarządzenie Nr 42/2021 

z dnia 22 grudnia 2021 roku 

Dyrektora 

Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie 

 

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 

Ratunkowego w Olsztynie  

 

Działając na podstawie art. 1042 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeksu pracy (tekst 

jednolity: Dz. U. z 2020r. poz. 1320) i § 37 Regulaminu Pracy Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 

Ratunkowego w Olsztynie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia nr 17/2020 z dnia 31 marca 2020 

roku Dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie w sprawie: wprowadzenia 

tekstu jednolitego Regulaminu Pracy Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie 

zarządzam co następuje: 

 

§ 1 

1. W rozdziale V § 22 ust. 7 pkt 1) uchyla się lit. d), 

2. W rozdziale V § 22 ust. 7 pkt 3) uchyla się lit. c), 

3. Rozdział VII § 29 ust. 5 otrzymuje brzmienie: Wynagrodzenie za dany miesiąc wypłacane jest 

pracownikom 10 dnia następnego miesiąca kalendarzowego. Jeżeli 10 dzień następnego 

miesiąca przypada w dniu wolnym od pracy wynagrodzenie wypłaca się w dniu roboczym 

poprzedzającym ten dzień wolny. 

4. Załącznik nr 4 otrzymuje brzmienie określone w Załączniku do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2 

1. Ogłoszenie zarządzenia nastąpi w dniu jego podpisania, tj.: 22 grudnia 2021r. poprzez jego 

zamieszczenie na wspólnym serwerze I. 

2. Regulamin Pracy uwzględniający zmiany niniejszym zarządzeniem zacznie obowiązywać od 

 06 stycznia 2022r. z wyjątkiem § 1 ust. 3. który wejdzie w życie z mocą obowiązywania od 

dnia 01 lutego 2022r. 

 

 

Marek Myszkowski /-/ 

 

 

 

 



Załącznik do Zarządzenia nr 42/2021 Dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego z dnia 22 grudnia 2021r.w Olsztynie w 

sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Pracowników Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie 

 

 

Załącznik nr 4 

W Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie wprowadza się następujący 

czas pracy: 

1) Dział Administracyjny 7.25-15.00 od poniedziałku do piątku 

2) Samodzielne stanowiska pracy 7.25-15.00 od poniedziałku do piątku 

3) Sekcja Usług Medycznych: 

 Zespoły Wyjazdowe 7.00-19.00, 19.00-7.00 przez 7 dni  
w tygodniu 

 Wyjazdowa Nocna i Świąteczna 
Opieka Zdrowotna   

18.00-8.00 od poniedziałku do piątku, 
całodobowo w soboty niedziele i dni 
wolne od pracy 

 Sekcja kontraktowania i Rozliczeń 
Świadczeń Zdrowotnych 

7.25-15.00 od poniedziałku do piątku 

 Magazyn Zaopatrzenia Medycznego 7.25-15.00 od poniedziałku do piątku 

4) Dział Finansowo-Księgowy 7.25-15.00 od poniedziałku do piątku 

  5) Pracownicy Sekcji Transportu 
Sanitarnego 

8.00-18.00 od poniedziałku do piątku 

 Pracownik Sekcji Transportu 
Sanitarnego w zespole 
neonatologicznym (N) 

7.00-19.00, 19.00-7.00 przez 7 dni  
w tygodniu 

5) Dział Usługowo-Handlowy i Obsługi Technicznej 

 Stacja Paliw 7.00-18.00 od poniedziałku do piątku, 
7.00-16.00 w soboty 

 Stacja obsługi pojazdów  7.00 -15.00 od poniedziałku do piątku 

 Stacja Kontroli Pojazdów 7.00-20.00 od poniedziałku do piątku, 
7.00-15.00 w soboty 

6) Warmińsko-Mazurska Szkoła 
Ratownictwa Medycznego 

System równoważny  zgodny  z 
harmonogramem 

 

 

 


