Zarzadzenie Nr 51/2018
z dnia 11 wrze$nia 2018 roku
Dyrektora
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego

w Olsztynie

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagrodzenia Pracownikéw Wojewddzkiej Stacji

Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie

Na podstawie art. 772 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.
U.z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, Dz. U. z 2009r. Nr 56 poz. 458) zarzagdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikdow Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
w Olsztynie stanowigcym Zatgcznik do Zarzadzenia nr 12/2009 z dnia 19 maja 2009r. Dyrektora
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie (zwanym dalej
Regulaminem):

1) Zatgcznik nr 1 Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

2) Zatacznik nr 2 Tabela stanowisk i kategorii zaszeregowania pracownikow,

3) Zatacznik nr 3 Tabela wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw, otrzymujg brzmienie okreslone

w Zatgczniku doniniejszego zarzadzenia.

§2
1. W § 8 ust. 1 lit. b tiret 13 skresla sie.

2. Uchyla sie rozdziat Xlll b Dodatek dla pielegniarek i potoznych.

§3
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 wrzesnia 2018r.
2. Ogtoszenie zarzadzenia nastgpi w dniu jego podpisania tj. 11 wrzesnia 2018r. poprzez jego

zamieszczenie na wspélnym serwerze |.

Dyrektor
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego

/-/ Marek Myszkowski



Zatacznik do Zarzadzenia nr 51/2018 Dyrektora Wojewddzkiej

Stacji Pogotowia Ratunkowego

z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikéw Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie

Zatgcznik nrl

Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Stawka minimalna brutto [z] Stawka maksymalna brutto
zaszeregowania [z1]
VI 2130 2950
Vil 2170 3240
VI 2180 3540
IX 2190 3850
X 2220 4150
XI 2230 4460
Xl 2260 4800
Xl 2280 5150
XV 2300 5500
XV 2400 5830
XVI 2540 6170
XVII 2690 6500
XVIiI 2800 6830
XIX 2910 7180
XX 3000 7540
XXI 3150 7980




Zatgcznik do Zarzadzenia nr 51/2018 Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikéw Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie

Zatgcznik nr2

Tabela stanowisk i kategorii zaszeregowania pracownikow

| Pracownicy dziatalnosci podstawowej

Lp. Stanowisko Kategoria

zaszeregowania

1 Zastepca Dyrektora do spraw lecznictwa XXI
2 Kierownik komérki organizacyjnej XX
3 Zastepca kierownika komorki XIX

organizacyjnej Starszy asystent
Starszy
specjalista

Starszy psycholog

4 Asystent XVIII
Specjalista
Psycholog
5 Mtodszy asystent XVII
6 Przetozona pielegniarek XVI
7 Kierownik sekcji kontraktowania i rozliczen swiadczen zdrowotnych, XV

Pielegniarka koordynujaca i nadzorujgca prace innych pielegniarek,

Specjalista pielegniarka,

8 Starsza: pielegniarka, XV
Starszy: dyspozytor medyczny, ratownik medyczny-kierowca,

ratownik medyczny

9 Pielegniarka, Xl
Dyspozytor medyczny,
Ratownik medyczny-kierowca, ratownik medyczny

Starszy: statysty medyczny,

10 Statystyk medyczny Xl

11 Kierowca-noszowy VI

Il Pracownicy administracyjni, techniczni i ekonomiczni

1 Kierownik podmiotu leczniczego XXl

2 Zastepca kierownika podmiotu XXI

leczniczego Gtéwny ksiegowy
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3 Zastepca gtdwnego ksiegowego XIX
4 Radca XVIII
prawny
Kapelan
5 Kierownik komaorki XVI
organizacyjnej Petnomocnik
Gtéwny specjalista
Inspektor ochrony danych
6 Starszy: specjalista, informatyk XV
7 Specjalista, informatyk XV
Spec ja lista do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy i p.poz.
8 Inspektor ds. bezpieczenstwa i higieny Xl

pracy Inspektor do spraw obronnych
Inspektor ochrony przeciwpozarowej
Starszy: inspektor, ksiegowy, technik informatyk, kasjer

Starszy dyspozytor transportu sanitarnego

Inspektor, ksiegowy, technik informatyk, starszy kasjer, dyspozytor Xl
9 transportu sanitarnego, starszy magazynier-sprzedawca paliw,

starszy sprzedawca paliw
10 Magazynier-sprzedawca paliw Xl

Kasjer

Sprzedawca paliw
11 Referent, archiwista, sekretarka IX

IIl Pracownicy gospodarczy i obstugi

1 - Konserwator urzgdzentechnicznych Xl

- Starszy mistrz
2 - Mistrz Xi
3 - Hydraulik, Slusarz, elektromechanik, elektryk, spawacz, IX
4 -Pomocnik palacza VI
5 - Pracownik myjni Vil
6 - Robotnik gospodarczy VI
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Zatgcznik nr 3

Tabela wymagan kwalifikacyjnych pracownikdéw

Pracownicy Dziatalnosci Podstawowej

w  ktérym moze by¢ uzyskiwany tytut

specjalisty w dziedzinie majacej

zastosowanie w ochronie zdrowia i licencjat
pielegniarstwa lub potoznictwa lub srednie
zawodzie

wyksztatcenie  medyczne w

pielegniarka lub potfozna i studia

podyplomowe lub specjalizacja w dziedzinie

Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje Liczba lat pracy
w zawodzie lub inne
dodatkowe
kwalifikacje

1 Zastepca kierownika tytut zawodowy lekarza, i tytut specjalisty 8
do spraw lecznictwa lub specjalizacja Il stopnia w dziedzinie
medycyny
2 Kierownik komorki wyzsze wyksztatcenie medyczne i tytut 5
organizacyjnej specjalisty lub specjalizacja li  stopnia
przedsiebiorstwa w odpowiedniej dziedzinie medycyny
podmiotu wyzsze wyksztatcenie medyczne i specjalizacja 7
leczniczego, zastepca | | stopnia w odpowiednie]j dziedzinie
kierownika komérki | medycyny
organizacyjnej tytut magistra na kierunku pielegniarstwo 5
przedsiebiorstwa lub potoznictwo i studia podyplomowe lub
podmiotu specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa
leczniczego lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
lub organizacji i zarzadzania lub w innej
dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia,
inne tytut zawodowy magistra w zawodzie, 7
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pielegniarstwa lub promocji zdrowia i
edukacji zdrowotnej lub organizacji i
zarzadzania lub w innej dziedzinie majgcej

zastosowanie w ochronie zdrowia

tytut magistra na innym kierunku 7
medycznym
3 Przetozona tytut magistra na kierunku pielegniarstwo 3
pielegniarek, lub potoznictwo i studia podyplomowe lub

tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
lub organizacji i zarzadzania lub w innej
dziedzinie majacej zastosowanie w
ochroniezdrowia

tytut magistra w innym zawodzie, w ktérym 3
moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty w
dziedzinie majacej zastosowanie = w
ochronie zdrowia i licencjat pielegniarstwa
lub potoznictwa lub srednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub
potozna i studia podyplomowe Ilub tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej lub
organizacji i zarzadzania lub w innej
dziedzinie majacej zastosowanie w

ochronie zdrowia

licencjat pielegniarstwa lub pofoznictwa i tytut 5
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej lub

organizacji i zarzadzania

Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie 6
pielegniarka lub potozna i tytut specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia

i edukacji zdrowotnej Ilub organizacji i
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zarzadzania

Starszy asystent lekarz
Starszy lekarz,

specjalista

tytut zawodowy lekarza oraz tytut specjalisty

lub specjalizacja listopnia

7 lat pracy w

zawodzie lekarza

Asystent, specjalista

tytut zawodowy lekarza oraz tytut specjalisty

lub specjalizacja | stopnia

5 lat pracy

w zawodzie lekarza

Miodszy asystent

tytut zawodowy lekarza

Pielegniarka koordynujaca
i nadzorujaca prace innych

pielegniarek

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo,

tytut magistra w zawodzie, w ktéorym moze by¢
uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia i
licencjat pielegniarstwa lub Srednie
wyksztatcenie medyczne w zawodzie

pielegniarka,

1rok

1 rok

licencjat pielegniarstwa i tytut specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia i
edukacji zdrowotnej lub organizacji i

zarzadzania

3 lata

licencjat pielegniarstwa i kurs kwalifikacyjny

4 |ata

Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji

zdrowotnej lub organizacji i zarzadzania

5 lat

Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie

pielegniarka i kurs kwalifikacyjny

7 lat

Starszy asystent w
dziedzinie

pielegniarstwa

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo i studia podyplomowe lub tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej lub
organizacjiizarzadzania lubwinnejdziedzinie

majacej zastosowanie w ochronie zdrowia
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9 Asystent w dziedzinie tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub 3
pielegniarstwa potoznictwo i studia podyplomowe lub tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej lub
organizacjiizarzadzanialubwinnejdziedzinie

majacej zastosowanie w ochronie zdrowia,

10 | Mtodszy asystent - tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub 1
w dziedzinie potoznictwo i studia podyplomowe lub tytut
pielegniarstwa specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa,

promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,
organizacji i zarzgdzania lub w innej dziedzinie

majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia

11 Specjalista: pielegniarka | tytut magistra na kierunku pielegniarstwo i 2
tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
lub organizacji i zarzadzania lub w innej
dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie

zdrowia,

tytut zawodowy magistra w zawodzie, w 2
ktérym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majacej zastosowanie w
ochronie zdrowia i licencjat pielegniarstwa
lub srednie wyksztatcenie medyczne w
zawodzie pielegniarka i tytut specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej lub organizacji i
zarzadzania lub w innej dziedzinie majace;j

zastosowanie w ochronie zdrowia,

licencjat pielegniarstwa i tytut specjalisty w 2
dziedzinie pielegniarstwa Ilub promogji
zdrowia i edukacji zdrowotnej lub

organizacji i zarzadzania

Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie 2

pielegniarka i tytut specjalisty w dziedzinie
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pielegniarstwa lub promocji zdrowia i

edukacji  zdrowotnej lub organizacji i

zarzadzania

12

Starsza pielegniarka

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

tytut zawodowy magistra w zawodzie, w
ktéorym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w
ochronie zdrowia i licencjat pielegniarstwa
lub $rednie wyksztatcenie medyczne w

zawodzie pielegniarka

licencjat pielegniarstwa

Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie

pielegniarka

13

Pielegniarka

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo,
licencjat pielegniarstwa,
Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie

pielegniarka

14

Starszy psycholog

kwalifikacje okreslone wedtug odrebnych

przepisow

7 lat pracy w
zawodzie

psychologa

15

Psycholog

kwalifikacje okreslone wedtug odrebnych

przepisow

17

Mtodszy asystent -

ratownik medyczny

tytut zawodowy licencjata na kierunku
ratownictwo medyczne lub tytut licencjata
uzyskany po ukonczeniu studidow wyzszych
pierwszego stopnia, ktére rozpoczety sie
przed dniem 1 pazdziernika 2008r., na innym
kierunku niz ratownictwo medyczne w
specjalnosci ratownictwo medyczne lub

medycyna ratunkowa

5 lat pracy
w zawodzie
ratownik

medyczny

18

Starszy ratownik

medyczny

kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy z
dnia 8 wrzesnia o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (Dz.
1410)

U. z 2006r. Nr 191, poz.

5 lat pracy
w zawodzie
ratownik

medyczny
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19 Starszy ratownik kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy z 5 lat pracy w
medyczny - kierowca dnia 8 wrzes$nia o Painistwowym Ratownictwie | zawodzie ratownik
Medycznym (Dz. U. z 2006r. Nr 191, poz. 1410) medyczny
i uprawnienia na
prowadzenie
pojazdow
uprzywilejowanych
20 Ratownik medyczny kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy z -
dnia 8 wrzesnia o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (Dz. U.z 2006r. Nr 191, poz. 1410)
21 Ratownik medyczny - kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy z -
kierowca dnia 8 wrzesnia o Panstwowym Ratownictwie uprawnienia na
Medycznym (Dz. U. z 2006r. Nr 191, poz. prowadzenie
1410) pojazdéw
uprzywilejowany
ch
22 Starszy dyspozytor kwalifikacje uzyskane zgodnie z odrebnymi 5 lat pracy na
medyczny przepisami stanowisku
dyspozytora
medycznego
23 Dyspozytor medyczny | kwalifikacje uzyskane zgodnie z odrebnymi -
przepisami
24 Starszy statystyk Srednie wyksztatcenie medyczne lub inne 5
medyczny Srednie wyksztatcenie
25 Statystyk medyczny $rednie wyksztatcenie -
26 Kierowca-noszowy $rednie medyczne lub inne $rednie 2
i uprawnienia na
prowadzenie
pojazdéw
uprzywilejowany
ch

Il. Pracownicy administracyjni, techniczni i ekonomiczni
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Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje Liczba lat pracy
w zawodzie lub inne
dodatkowe kwalifikacje
1 2 3 4
1. | Zastepca kierownika wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 5
podmiotu leczniczego kierunku
2. | Gtéwny ksiegowy wyzsze wyksztatcenie 5 lat w stuzbach
finansowo -
ksiegowych, w tym 3
lata na stanowisku
kierownika
dziatu
3. | Zastepca gtdownego wyzsze wyksztatcenie 4
ksiegowego srednie wyksztatcenie ekonomiczne 8
4. | Gtéwny specjalista, wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 7
kierunku
5. | Radca prawny wedtug odrebnych przepiséw } -
6. | Kierownik komorki wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 3
organizacyjnej kierunku
$rednie wyksztatcenie o odpowiednim 5
kierunku
7. | Kapelan magister teologii lub ukoriczone wyzsze
seminarium duchowne -
8. Petnomocnik do spraw wyzsze wyksztatcenie wedtug -
ochrony informacji odrebnych przepiséw >
niejawnych i spraw
obronnych
9. | Petnomocnik do spraw wyzsze wyksztatcenie wedtug
kontroli zarzadczej i odrebnych przepiséw, 67
systemow jakosci
10. | Starszy specjalista, starszy wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 5
informatyk kierunku
11. | Specjalista, informatyk wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 3
kierunku
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12.

Specjalista do spraw
bezpieczenstwa i higieny

pracy i p.poz.

wedtug odrebnych przepiséw >

13.

Inspektor ochrony danych

wyzsze wyksztatcenie wedtug

odrebnych przepiséw

14.

Inspektor do spraw
bezpieczenstwa i higieny

pracy

3
wedtug odrebnych przepiséw

15.

Inspektor do spraw

obronnych

wyzsze wyksztatcenie

Srednie wyksztatcenie

16.

Inspektor ochrony

przeciwpozarowej

wedtug odrebnych przepiséw!

17.

Starszy: inspektor, ksiegowy,
mistrz, technik informatyk,
dyspozytor

transportu sanitarnego,

wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim
zawodzie
srednie wyksztatcenie o odpowiednim

zawodzie

18.

Inspektor, ksiegowy,

mistrz, starszy kasjer

wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim
zawodzie
Srednie wyksztatcenie o odpowiednim

zawodzie

19.

Starszy: magazynier-
sprzedawca paliw, kasjer,

sprzedawca paliw

Srednie wyksztatcenie

20.

Magazynier-sprzedawca
paliw, kasjer, sprzedawca

paliw,

Srednie wyksztatcenie

podstawowe wyksztatcenie

21.

Starszy referent

Srednie wyksztatcenie w odpowiednim

zawodzie

22.

Dyspozytor transportu

sanitarnego

$rednie wyksztatcenie

23.

Referent, archiwista,

sekretarka

$rednie wyksztatcenie

Il. Pracownicy gospodarczy
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Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje Liczba lat pracy
w zawodzie lub inne
dodatkowe kwalifikacje

1 2 3 4

1. | Konserwator urzadzen Srednie wyksztatcenie techniczne lub -
technicznych zasadnicze wyksztatcenie zawodowe

w odpowiednim zawodzie i
przeszkolenie specjalistyczne

2. | Starszy mistrz: elektryk srednie wyksztatcenie techniczne lub 5
samochodowy, lakiernik, zasadnicze wyksztatcenie zawodowe
spawacz-blacharz, mechanik i dyplom mistrzowski
samochodowy, mechanik-
diagnosta, diagnosta SKP,
$lusarz narzedziowy,
radiomechanik,

3. | Mistrz: elektryk Srednie wyksztatcenie techniczne Ilub -
samochodowy, lakiernik, zasadnicze wyksztatcenie zawodowe i
spawacz-blacharz, mechanik dyplom mistrzowski
samochodowy, mechanik-
diagnosta, diagnosta SKP,
$lusarz narzedziowy,
radiomechanik,

4. | Pracownik myjni podstawowe i przeszkolenie zawodowe -

samochodowej,

5. | Hydraulik, elektromechanik, zasadnicze wyksztatcenie zawodowe lub -

elektryk, spawacz, podstawowe wyksztatcenie i  kurs
przysposobienia zawodowego

6. | Robotnik gospodarczy, podstawowe zawodowe i uprawnienia -

Objasnienia oznaczen:

1) ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j.Dz. U. z 2017 r., poz.1870, z pézn. zm.);

2) ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 412 z pdin.

zm.);

3) rozporzadzenie Rady Ministrow

z dnia 2 wrzesnia 1997r w sprawie stuzby bezpieczenstwa

i higieny pracy (t.j. Dz. U.1997, Nr. 109, poz. 704 z pdzn. zm.);




Zatgcznik do Zarzadzenia nr 51/2018 Dyrektora Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego z dnia
11 wrzesnia 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie

4) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 28 grudnia 2016 r. w spawie stazu
adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania
zawodu inzyniera pozarnictwa, technika pozarnictwa i strazaka (Dz. U. 2016, poz. 2295);

5) ustawa z dnia 8 czerwca 2001r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (t.j. Dz.U.
Nr 73, poz. 763, z pézn. zm.);

6) PN-EN ISO 9001-2015 System zarzadzania jakoscig;

7) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2017, poz. 2077 z

pdzn. zm.);

8) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (Ue) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdle rozporzadzenie o ochrony danych).



