
 

Zarządzenie Nr 2/2019 

Dyrektora  

Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie  

z dnia 10 stycznia 2019 roku 

 

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych  

w Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie 

 

Działając na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej                           

(tj. Dz. U. z 2018r. poz. 2190, 2219), w związku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku                                              

o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1316, poz. 1608, 1669 z późn. zm.), 

zarządzam co następuje:  

§1 

W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 

Ratunkowego w Olsztynie wprowadzonym Zarządzeniem nr 27/2017 z dnia 31 maja 2017 roku Dyrektora 

Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie w sprawie: wprowadzenia tekstu jednolitego 

Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 

Ratunkowego w Olsztynie, wprowadzam następujące zmiany:  

 

 

1. Załącznik nr 5 „TABELA dopłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych” na rok 2019 otrzymuje 

brzmienie określone w załączniku do niniejszego zarządzenia 

2. Załącznik nr 4 „Plan Finansowy z Zakładowego Funduszu Socjalnego na 2019 r.” otrzymuje brzmienie 

określone  

w załączniku do niniejszego zarządzenia.  

§2 

Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian.  

 

§3 

1. Zarządzenie wchodzi w życie w dniu jego ogłoszenia.  

 

Dyrektor 

Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego 

/-/ Marek Myszkowski 



Załącznik nr 5/2016 do Zarządzenia 9/2016 z dnia 5 lutego 2016 roku Dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia ratunkowego w 

Olsztynie w sprawie wprowadzenia Regulaminu ZFŚS Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie  

 

TABELA 

Dopłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych  

I. Maksymalna wysokość świadczeń wypłacanych z Funduszu w 2019 roku w okresie  

od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. 

 

Tabela dotyczy wszystkich form dofinansowania:  

 

1. Wysokość kwoty bazowej  

Kwota bazowa o której mowa w § 2 ust. 2 Regulaminu ZFŚS  wynosi 2.250,00 zł  

 

2. Wysokość dofinansowania dla pracowników: 

 

3. Wysokość dofinansowania dla dzieci i młodzieży 65 % kwoty bazowej tj.: 1.462,50 zł 

Wysokość dochodu na osobę Procent dopłat 

do 1400,00 zł 80 % 

od 1401,00 zł – 1850,00 zł 70 % 

od 1851,00 zł – 2300,00 zł 60 % 

od 2301,00 zł – 2750,00 zł 50 % 

od 2751,00 zł – 3200,00 zł 40 % 

powyżej 3201,00 zł 30 % 

 

4. Wysokość dofinansowania dla emerytów i rencistów 35 % kwoty bazowej tj.: 787,50 zł 

Wysokość dochodu na osobę                           Procent dopłat 

do 1400,00 zł 80 % 

od 1401,00 zł – 1850,00 zł 70 % 

od 1851,00 zł – 2300,00 zł 60 % 

od 2301,00 zł – 2750,00 zł 50 % 

Wysokość dochodu na osobę Procent dopłat 

do 1400,00 zł 80 % 

od 1401,00 zł – 1850,00 zł 70 % 

od 1851,00 zł – 2300,00 zł 60 % 

od 2301,00 zł – 2750,00 zł 50 % 

od 2751,00 zł – 3200,00 zł 40 % 

powyżej 3201,00 zł 30 % 



od 2751,00 zł – 3200,00 zł 40 % 

powyżej 3201,00 zł 30 % 

 

5. Wysokość świadczenia świątecznego dla dzieci: paczki lub bony lub forma pieniężna 

a) do kwoty – 130,00 zł przy dochodach na osobę w rodzinie do 2300,00 zł 

b) do kwoty – 120,00 zł przy dochodach na osobę w rodzinie powyżej 2301,00 zł 

 

6. Tabela dopłat działalności kulturalno-oświatowej i turystycznej:  

Wysokość dochodu na osobę Procent dopłat 

do 2200,00 zł  90 % 

powyżej 2201,00 zł  80 % 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 4/2016 do Zarządzenia 9/2016 z dnia 5 lutego 2016 roku Dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia ratunkowego w 

Olsztynie w sprawie wprowadzenia Regulaminu ZFŚS Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie  

 

PLAN 

Finansowy  Zakładowego Funduszu Socjalnego na 2019r. 

 

                                                       Przychody 

 1. Spłaty pożyczek mieszkaniowych w 2019r. 509 000,00 

 2. Planowany odpis na 2019r. 247 704,08 

 3. Przychód za domki letniskowe   16 548,00 

                                                     Razem 773 252,08 

 

  Stan środków na rachunku bieżącym  ZFŚS  

na dzień 29-12-2018r.                 160 359,41 

                                                                                                      

=   933 611,49 

Wydatki 

 1. Udzielenie pożyczek na remont i modernizację i dopłata do 

zakupu mieszkań 
540 000,00 

 2. Zapomogi z tyt. trudnej sytuacji życiowej i losowej   10 000,00 

 3. Paczki świąteczne dla dzieci lub bony lub świąteczna pomoc 

finansowa 
 15 000,00 

 4. Dopłata do wypoczynku -  pracownicy  95 000,00 

5. Dopłata do wypoczynku - dzieci  70 000,00 

6. Dopłata do wypoczynku – emeryci, renciści    5 500,00 

 7. Utrzymanie domków na OW Dadaj  20 000,00 

 8. Świąteczna pomoc finansowa lub bony lub talony dla emerytów  

i rencistów 
 14 000,00 

 9. Działalność rekreacyjno – sportowa (karnety na zajęcia sportowe, 

wycieczki zakładowe, pikniki) 
 15 000,00 

 10. Działalność kulturalno-oświatowa (dopłata do cen biletów do 

kina, teatru, bal karnawałowy i inne) 
   3 000,00 

 11. Świąteczna pomoc finansowa dla pracowników 135 000,00 



12. Pozostałe wydatki 1 775,38 

13. Rezerwa do 1%    9 336,11      

                                                         Razem 933 611,49    

Sporządzono 09-01-2019 r. 

Dopuszcza się przesunięcie wydatków między pozycjami po uprzednim uzgodnieniu z Dyrektorem WSPR. 

                                                                                                      


