Załącznik nr 8 do zarządzenia 21/2023 z dnia 22 marca 2023 roku Dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen pracowników Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie.

.................................................                                                                                                 Olsztyn, dnia.......................
  (imię i nazwisko pracownika)                                                             
…………………………………………..

  (stanowisko pracownika)
DYREKTOR WOJEWÓDZKIEJ SATCJI POGOTOWIA RATUNKOWEGO W OLSZTYNIE

WNIOSEK O PONOWNE ROZPATRZENIE OCENY OKRESOWEJ
(przysługuje Kierownikom Sekcji oraz pracownikom zajmującym samodzielne stanowiska pracy)

Na podstawie § 5 ust. 5 Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen

pracowników samorządowych zatrudnionych w WSPR  stanowiącego załącznik do Zarządzenia 21/2023 z dnia 22 marca 2023 r. ,niniejszym wnoszę o ponowne rozpatrzenie oceny okresowej z dnia  …………………… doręczonej w dniu……………………. .

Wnoszę o jej zmianę i przyznanie mi oceny ……………………………………………….

Uzasadnienie
W dniu …………..doręczono mi arkusz oceny okresowej, zawierający ocenę  mojej pracy za okres od dnia ……………..do dnia ………………… .

Przyznana mi ocena jest negatywna / zaniżona

Z oceną tą nie zgadzam się z następujących powodów:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………

………………………………………..



………………………………….

Olsztyn, dnia

                                                               Podpis Pracownika
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*W brzmieniu określonym Zarządzeniem Nr 31/2016 z dnia 9 maja 2016 r  Dyrektora  Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w sprawie: wprowadzenia zmian  w „Regulamin przeprowadzania okresowych ocen pracowników Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego

